Accompagnant Educatif et Social — Diplome d’Etat (DE AES)

» L’Accompagnant Educatif et Social réalise une intervention de proximité visant a
compenser les conséquences d’'un handicap ou d’'un manque d’autonomie, quelle qu’en
soit la nature.

* || prend en compte les difficultés de la personne pour lui permettre d’étre actrice de son
projet de vie.

* || accompagne dans les actes de la vie quotidienne, les activités de vie sociale, scolaire et
de loisirs.

IFP ATLANTIQUE propose cette formation au DEAES sur 12 mois et/ou 18 mois en alternance,
(sous réserve d'un effectif minimum de 8 personnes).

Modalités d'acces

Consultez ici le processus d’admission.

Objectifs

A l'issue de leur formation au DEAES, les apprenants devront étre en capacité :

» d'accompagner la personne dans les actes essentiels de la vie quotidienne ;

o d'accompagner la personne dans les actes de la vie quotidienne dans le respect de cette
personne et des regles d’hygiene et de sécurité ;

» d'accompagner a la vie sociale et relationnelle de la personne;

 de se positionner en tant que travailleur social dans son contexte d’intervention ;

» de travailler en équipe pluriprofessionnelle, de gérer les risques et traitement des
informations liées a I'accompagnement de la personne.

Public concerné et Prérequis

Demandeurs d’emploi ou salariés, inscrits dans une démarche visant une validation
professionnelle dans le secteur de I'aide a des personnes fragilisées par I'age ou le handicap.

Le candidat réunit ces quatre conditions :

 étre agé de 16 ans au moins a la date d’entrée en formation ;

* avoir déposé son dossier d'inscription complet dans les délais prévus ;

» étre déclaré admissible par la commission d’admission a l'issue des épreuves de
sélection ;

disposer a I'entrée en formation d'un dispositif de financement des colts pédagogiques.


https://www.ifp-atlantique.fr/wp-content/uploads/sites/5/2025/12/processus-d-admission-2026-de-aes.pdf
https://www.ifp-atlantique.fr/wp-content/uploads/sites/5/2025/12/processus-d-admission-2026-de-aes.pdf

Notre démarche pédagogique

* une pédagogie active et participative;
» des mises en situation professionnelle et des analyses de pratiques ;
e un accompagnement et un suivi individualisés.

Moyens techniques

 Salariés en alternance: contrat de professionnalisation, Pro-A ou contrat d'apprentissage.

Dans le cadre des contrats d'apprentissage et de professionnalisation, la formation étant prise
en charge financierement, aucune contribution financiere ne sera demandée a I'apprenant.

» Demandeurs d’emploi: formation financée par le Conseil Régional NA.

» Salariés en transition professionnelle: CPF de transition professionnelle (Transitions pro)
apres dépot et étude de votre dossier auprées de leurs services.

» Compte personnel de formation (CPF) .

Nous vous accompagnons au montage de votre dossier de financement, contactez-nous.

Dans tous les cas, merci de nous contacter pour toute demande de devis.

En savoir plus

Pour plus d’information sur :

» Les débouchés et perspectives d'évolution :
Solidarité.gouv AES

* La possibilité de valider un/ou des blocs de compétences (rubrique blocs de
compétences) :
RNCP 36004 DEAES

* Les équivalences ou passerelles (rubrique liens avec d'autres certifications
professionnelles) :
RNCP 36004 DEAES

* Le taux d'insertion en emploi :

En attente de la mise a jour de la fiche RNCP vous pouvez consulter les résultats par la
voie de I'apprentissage InserJeunes (education.gouv.fr)



https://solidarites.gouv.fr/accompagnant-educatif-et-social
https://solidarites.gouv.fr/accompagnant-educatif-et-social
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36004/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36004/
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/formation?formation=AUTRE_5207$DIV-5
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/formation?formation=AUTRE_5207$DIV-5
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/formation?formation=AUTRE_5207$DIV-5
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/formation?formation=AUTRE_5207$DIV-5

Certification
Code RNCP : 36004
Certificateur : ministere chargé de la solidarité

Date d'enregistrement de la certification : 04/11/2021

Evaluation
Chaque domaine de compétences est évalué séparément :

 en centre de formation lors d’épreuves écrites et/ou orales devant un groupe
d'examinateurs ;

* sur le terrain de stage, pour la validation des compétences, réalisée par le référent
professionnel.

Pourquoi choisir IFP Atlantique ?

» 39 candidats présentés au diplome dont 1 apprenti.

» 38 candidats sur 39 ont eu le DEAES, soit 97,43 % de réussite totale.

1 apprenti inscrit avec une validation partielle.

* 91 % de nos dipldmés sont en emploi 3 mois apres obtention de leur dipléme.

L' apprenti est en poursuite de formation sur I'année 2025.

* 94 % de satisfaction (enquéte réalisée auprés de 38 apprenants).

» Vous pouvez également consulter notre page inserjeunes : InserJeunes
(education.gouv.fr)

FORMATION INITIALE

Durée : Formation en alternance avec : 567h de formation théorique en centre + 840h de
stages pratiques

Tarif : Merci de nous contacter pour toute demande de devis.


https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/etablissement?id_uai=0171593P&id_formation_apprentissage=56033207
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/etablissement?id_uai=0171593P&id_formation_apprentissage=56033207

Niort
Date(s) :

- Du 20 avril 2026 au 23 mars 2027
- Du 2 novembre 2026 au 12 octobre 2027

Périgny
Date(s) :

- Du 20 avril 2026 au 23 mars 2027
- Du 2 novembre 2026 au 12 octobre 2027

FORMATION ALTERNANCE

Durée : Formation Continue, dont apprentissage - Formation en alternance avec : 567h de
formation théorique en centre + 840h (au minimum) de périodes d'application en
entreprise

Tarif : Merci de nous contacter pour toute demande de devis.

Niort
Date(s) :

Formation Continue, dont apprentissage (11 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 23 mars 2027
- Du 2 novembre 2026 au 12 octobre 2027

Formation Continue, dont apprentissage (18 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 12 octobre 2027
- Du 2 novembre 2026 au 22 mars 2028

Périgny
Date(s) :

Formation Continue, dont apprentissage (11 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 23 mars 2027



- Du 2 novembre 2026 au 12 octobre 2027

Formation Continue, dont apprentissage (18 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 12 octobre 2027
- Du 2 novembre 2026 au 22 mars 2028

Inter
Durée : Formation Continue, dont apprentissage - Formation en alternance avec : 567h de

formation théorique en centre + 840h (au minimum) de périodes d'application en entreprise

Tarif : Merci de nous contacter pour toute demande de devis.

Niort
Date(s) :

Formation Continue, dont apprentissage (11 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 23 mars 2027
- Du 2 novembre 2026 au 12 octobre 2027

Formation Continue, dont apprentissage (18 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 12 octobre 2027
- Du 2 novembre 2026 au 22 mars 2028

Périgny
Date(s) :

Formation Continue, dont apprentissage (11 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 23 mars 2027
- Du 2 novembre 2026 au 12 octobre 2027

Formation Continue, dont apprentissage (18 mois) :
- Du 20 avril 2026 au 12 octobre 2027
- Du 2 novembre 2026 au 22 mars 2028

Demande de contact



Derniere modification le 29 janvier 2026 a 16h17

IFP ATLANTIQUE

Rond-Point de la République, 17 180 PERIGNY
0546 50 52 80

contact@ifpatlantique.fr



